
ОП.12. Менеджмент в профессиональной деятельности 
 

Место учебной дисциплины в 

структуре ППССЗ 
Общепрофессиональный цикл ППССЗ 

Цели и задачи дисциплины – 

требования к результатам освоения 

дисциплины 

уметь: 

− направлять деятельность структурного 

подразделения организации на достижение 

общих целей; 

− принимать решения по организации 

выполнения организационных задач, стоящих 

перед структурным подразделением; 

− мотивировать членов структурного 

подразделения на эффективное выполнение 

работ в соответствии с делегированными им 

полномочиями; 

− применять приемы делового общения в 

профессиональной деятельности. 

знать: 

− особенности современного менеджмента; 

− функции, виды и психологию менеджмента; 

− основы организации работы коллектива 

исполнителей; 

− принципы делового общения в коллективе; 

− особенности организации менеджмента в 

сфере профессиональной деятельности; 

− информационные технологии в сфере 

управления. 

Объем образовательной нагрузки 

(включая промежуточную 

аттестацию)  

36 

Промежуточная аттестация - 

Самостоятельная учебная работа 4 

Учебных занятий во взаимодействии с 

преподавателем 
32 

в том числе:  

контрольные работы - 

лабораторные занятия - 

практические занятия 6 

курсовая работа (проект) (если 

предусмотрено) 
- 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 

Разделы 

Раздел 1. Методологические основы и объект 

менеджмента 

Раздел 2. Организация как система и объект 

управления 

Раздел 3. Особенности работы менеджера в 

современной организации 

Раздел 4. Организационные структуры 

управления 

Раздел 5. Социальные элементы организации и 

взаимодействие между ними 


